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APROBAT,
MANAGER INTERIMAR

Fisa de post

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: lluminist scena , treapta IlI
2. Nivelul postului (de conducere / de executie): de executie
3. Obiectivul / Obiectivele postului:

Sa execute lucrari de iluminare scena cu aparatele aflate in dotare pentru repetifii si
spectacole;

Sa cunoasca alcatuirea si modul de functionare a instalsatiilor electrice in general si a celor
specifice Teatrului Tn special;

Sa execute lucrari de intretinere si reparatii a instalatiilor de iluminat aflate in dotare;

Sa utilizeze masinile si utilajele din dotare in parametrii normali cu respectarea prevederilor
de tehnica securitatii muncii ;

Sa respecte toate prevederile legale referitoare la normele de sanatatea si securitatea
muncii precum si cele de paza si PSI ;

Sa asigure o buna administrare a patrimoniului aflat Tn dotare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului2

oukhwnrE

Studii de specialitate: scoala profesionala

Perfectionari (specializéri)3: perfectionare permanenta

Vechimea in munca / specialitate necesara: ................ccccvvvvvvvveennns
Cunostinte de operare / programare pe calculator: -

Limbi straine: -

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Experienta necesara indeplinirii in bune conditii a tuturor atributiilor corespunzatoare
postului

Capacitatea de lucru in echipa si independent

Urmarirea corectitudinii desfasurarii lucrarilor atribuite si predarea acestora in timpul
programat

Gestionare eficienta a resurselor alocate

Integritatea morala si etica profesionala

Respectul si loialitate fata de interesele institutiei

7. Cerinte specifice: - disponibilitate pentru lucrul in program prelungit

- cunoasterea si urmarirea desfasurarii spectacolului pe acte, scene si tablouri

8. Competenta manageriala (cunostinfe de management, calitati si aptitudini manageriale): -
Descrierea sarcinilor ce revin postului

1.

Asigura lumina stabilita pentru repetitii si spectacole cu asjutorul aparatelor de iluminat din
dotare;

Realizeaza toate efectele de lumina speciale in spectacole si stabilirea lor in faza de
repetitii iTmpreuna cu regizorul artistic si scenograful;

Asigura manipularea orgilor de lumini, a reflectoarelor si a altor aparate electrice pentru
efecte speciale;

Asigura intretinerea si reparatia intregii aparaturi de iluminat scena precum si instalatiile
aferente;

Asigura transportul si depozitarea in bune conditii a aparaturii de scena, inclusiv a cablurilor
de alimentare, avand obligatia de a verifica intreaga instalatie electrica de scena Tnaintea
fiecarui spectacol sau repetitie;

Raspunde de calitatea lucrarilor executate;

Asigura o buna administrare a patrimoniului aflat in dotare ;



8. Executa si alte operatii specifice activitatii tehnice de scena date de coordonatorul
acesteia ;

9. Respecta cu strictete normele de protectia muncii si paza si PSI.
Responsabilitatea implicata de post
1. De pregatire / luare a deciziilor: -
2. Delegarea de atributii si competenta: -
3. De pastrare a confidentialitatii: -
Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a. Relatji ierarhice
e subordonat fata de: seful formatiei, regizorul tehnic, coordonatorul de scena
e superior pentru: -
b. Relatii functionale: relatii de colaborarea cu colegii de formatie si cu cei de alte
specialitati cu care vine in contact datorita naturii muncii depuse
c. Relatiji de control: -
d. Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa:
a. cu autoritati si institutii publice: -
b. cu organizatii internationale: -
C. cu persoane juridice private: -
Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia: SEF SERVICIU REGIZORAT
3. Semnatura:
4. Data intocmirii:
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Functia si gradatia corespunzatoare transei de vechime iluminist scena treapta lll
3. Semnatura:
4. Data:
Avizat de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia: DIRECTOR ARTISTIC
3. Semnatura:
4. Data:



